ALLEGATO N. 2
Spett.le 
ARTI - Agenzia Regionale 
per la Tecnologia e l’Innovazione 
Via Giulio Petroni, 15/F.1
70124 Bari 

c.a. Dott. Francesco Addante
Direttore Amministrativo
Oggetto: Piano Triennale dei fabbisogni 2020-2022. Piano Assunzionale 2020 – Istanza di stabilizzazione. 
La/Il sottoscritta/o ………………………, nata/o a ………………… in data ………….. e residente a ………., Via ……………, CAP ………, Codice Fiscale ………………, 
premesso che: 
· La Giunta Regionale della Regione Puglia, con Deliberazione n. 1211 del 31 luglio 2020, pubblicata sul BURP n.119 del 21 agosto 2020, ha disposto di prendere atto del Piano triennale dei Fabbisogni 2020-2022 dell’Agenzia Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione (ARTI), nonché di autorizzare l’ARTI a dare attuazione al Piano assunzionale 2020, che prevede l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unità di categoria D1 facendo ricorso alle misure volte al superamento del precariato e alla valorizzazione dell’esperienza professionale maturata con rapporti di lavoro flessibile, nel rispetto delle condizioni di cui all’art. 20 comma 1 del D.lgs. n. 75/2017 e delle Direttive approvate con la DGR 1417/2019.
· Il suddetto piano individua il profilo professionale di Esperta/o in gestione finanziaria, amministrativa e rendicontazione di progetti finanziati/cofinanziati dall’Unione Europea in riferimento all’assunzione di n. 1 unità di categoria D1. 
Tanto premesso, la/il sottoscritta/o, avendo maturato presso l’Agenzia Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione la necessaria esperienza professionale coerente con il profilo di Esperta/o in gestione finanziaria, amministrativa e rendicontazione di progetti finanziati/cofinanziati dall’Unione Europea, così come previsto dal Piano assunzionale 2020, nonché possedendo i requisiti di legge per la stabilizzazione previsti dall’art. 20 comma 1 del D.Lgs. n. 77/2017, 
presenta
istanza di stabilizzazione ai sensi dell’art. 20 comma 1 del D.Lgs. n. 77/2017 finalizzata all’assunzione di n.1 unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di categoria D, posizione economica D1 CCNL Regioni ed Autonomie Locali.  
Ai fini dell’accertamento dei requisiti di legge per le stabilizzazioni previsti dall’art. 20 comma 1 del D.Lgs. n. 77/2017, 
dichiara
sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere o produzione di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000:
1. di essere titolare, successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015, di un contratto di lavoro a tempo determinato ovvero, secondo quanto previsto dalle circolari nn. 3/2017 e 1/2018 del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, di un contratto di collaborazione coordinata e continuativa o altra forma di lavoro flessibile (escluso il contratto di somministrazione), presso l’Agenzia Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione – ARTI, essendo stata/o reclutata/o dall’Agenzia attraverso il Bando di Selezione pubblicato sul BURP n. … del ……;
2. di aver maturato presso l’ARTI oltre tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni e specificatamente nei seguenti periodi di tempo e con i seguenti contratti: ………………… e che tale esperienza lavorativa è coerente con il profilo di Esperta/o in gestione finanziaria, amministrativa e rendicontazione di progetti finanziati/cofinanziati dall’Unione Europea, così come previsto dal Piano assunzionale 2020;
3. di essere in possesso di diploma di laurea magistrale, ovvero diploma di laurea equiparato ad una delle classi di laurea magistrale indicate ai sensi del DL. 09/07/2009;
4. di non essere attualmente titolare di un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso una Pubblica Amministrazione in profilo equivalente o superiore a quello oggetto della procedura di stabilizzazione. 

La/Il sottoscritta/o dichiara inoltre:
· di possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stai dell’Unione Europea
· di essere iscritta/o nelle liste elettorali del comune di ……..
· di godere dei diritti civili e politici presso lo Stato di provenienza
· di non essere stata esclusa/o dall’elettorato attivo né essere stato destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziata/o, per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile
· di non aver riportato condanne penali e non avere in corso procedimenti penali pendenti per qualsiasi reato che incide sulla moralità̀ professionale o per delitti finanziari
· di non essere stata interdetta/o dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato
· di non avere contenziosi in corso con l’Agenzia Regionale per la Tecnologia e l’Innovazione e la Regione Puglia
· di avere una buona conoscenza della lingua inglese e, solo per i cittadini UE, di avere adeguata conoscenza della lingua italiana
· di avere buona padronanza dei principali strumenti informatici.
In attesa di un cortese riscontro, si rimane a disposizione per l’adempimento di ogni ulteriore atto. A tal fine si richiede di ricevere ogni comunicazione al seguente recapito elettronico: ……………….. (indicare preferibilmente indirizzo mail PEC).
Luogo e data ………………. 									In fede
______________
La/Il dichiarante
Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità.
