ARTI Puglia - Tassi di assenza e di presenza del Dirigente 5 sasrats fv
Agenzia regionale
Anno 2019 - I° TRIMESTRE Reglonerugln | ' Flaosvesons
Gennaio Febbraio Marzo
Giorni lavorativi 22 20 21
Dirigente 1 1 1
Tot. cum. giornate lavorative 22 20 21
Tot. giornate assenza 2 2 3
Tot. giornate presenza 20 18 18
Percentuale assenza totale 9,09% 10,00% 14,29%
Ferie 9,09% 10,00% 14,29%
Altri permessi ed assenze retribuite 0,00% 0,00% 0,00%
Assenze per malattia retribuite 0,00% 0,00% 0,00%

Assenze retribuite per maternita

0, 0, 0,
congedo parentale, malattia dei figli 0,00% 0,00% 0,00%

Sciopero 0,00% 0,00% 0,00%
Altre assenze non retribuite 0,00% 0,00% 0,00%
Formazione 0,00% 0,00% 0,00%

Percentuale presenza 90,91% 90,00% 85,71%




